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Steuert trotz eines uibergreifenden Konzepts jeder fuir sich?

Steuerungskonzept

Steuert jeder fur sich, weil Ihre Zielsysteme nicht
korrekt in die Organisationsblatter heruntergebrochen
worden sind?

Flexible Informationssysteme

Sind Ihre Informationssysteme zu starr, so dass sie zu
langsam an sich andernde Steuerungskonzepte
angepasst werden kénnen?

Data Governance

Konkurrieren Fachabteilungen um die Hoheit von
Daten statt gesamtheitlich im Einklang mit der
Datenstrategie zu handeln?

Data Lineage

Sind die Auswirkungen von Anderungen an Daten fur
Sie unklar und fuhren zu hohen Aufwanden und
Unterbrechungen in Ihren Prozessen?

Handlungsempfehlungen:

Erstellen Sie ein Business Data Model zur Uberpriifung,
ob die richtigen Daten fur Ihr Steuerungskonzept
verwenden werden. Die im Modell abgebildeten
Business Rules helfen ihnen bei der flexiblen
Anpassung lhrer Informationssysteme. Informationen
Uber Data Governance und Lineage im Modell bilden
den Schulterschluss zu lhrer Datenstrategie.

UNTERNEHMENSSTEUERUNG | BUSINESS DATA MODEL




Wir helfen lhnen mit den richtigen Daten zu steuern

Zielsysteme bilden das Steuerungskonzept in den Daten ab

bildet ab .

bendtigen Daten

Business Rules definieren die Zusammenhange der Daten

L]
definiert Ausdriicke

bezieht

definiert,
sich auf
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Zielsysteme bendtigen die richtigen Daten, um greifen zu kénnen

Herausforderung: Daten im Einklang mit Strategie und Steuerung

Informationssysteme mussen sich schnell und flexibel an sich andernde Strategien und
Steuerungskonzepte anpassen kénnen
Die Datenstrategie muss sich in der Data Governance wiederfinden

Datenfliisse missen transparent sein, um Auswirkungen von Anderungen beurteilen zu

konnen

Daten mussen gemal den Regeln des Business verfugbar sein

Losung

Problem

Dateninhalte sind nicht klar
und weichen vom gelebten
Verstandnis ab
Anforderungen an die
Datenstruktur werden bei
der Weiterentwicklung der
IT-Systemlandschaft nicht
berucksichtigt
Daten-Verantwortlichkeiten
sind nicht trennscharf oder
falsch definiert
Auswirkungen von
Anderungen in den Daten
sind unklar

Transparente Definitionen
samtlicher Dateninhalte
visuelle Darstellung der
Kennzahlen mit keY.
Performance Insights
Business Rules definieren
die Beziehungen zwischen
Datenobjekten

Abbildung der Data
Governance und Lineage
direkt im BDM

Das BDM ist ein zentrales
Dokument bei
Weiterentwicklungs- und
Umsetzungsvorhaben

@ Nutzen

Steuerung Uber die
korrekten Daten(-inhalte)
Strukturierung des
Datenhaushaltes im
Einklang mit Business-
Anforderungen
Durchgangige
Umsetzung der
Datenstrategie
Auswirkung von
Anderungen kénnen
abgeschatzt und geplant
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Partner die uns vertrauen. Kontaktieren sie uns einfach!

Die LangeVolknant entwickelt fur uns Konzepte zur Digitalisierung der Betriebsfuhrung und des
Controllings und begleitet uns mit Kompetenz bei der Umsetzung. Wir sind mit der Zusammenarbeit
und dem persdnlichen Engagement der Berater aulerst zufrieden und freuen uns auf eine

erfolgreiche zukunftige Zusammenarbeit.
Aurel Schoeller, Vorsitzender des Vorstands, pfm medical ag

LangeVolknant unterstutzt uns bei strategischen Themen in den Bereichen
Geschéaftsmodellarchitektur, Controlling und Informationsmanagement. Herausfordernde
Umsetzungsprojekte fuhren sie sehr erfolgreich durch. Mit ihrer analytischen Beratungs- und
pragmatischen ProjektfuUhrungsfahigkeit sind sie fur MEWA wertvolle Partner und , Trusted Advisor".

Bernd Niklewitz, Michael Kimpfel, Ulrich Schmidt (Vorsténde MEWA-Gruppe)

Die LangeVolknant hat sich mit ihnrem Beratungsteam als vertrauensvoller Partner von Meyer&Meyer
qualifiziert. Dank ihrer hohen Erfahrung und Kompetenz ist es uns gelungen, unsere Prozesse
strukturiert zu dokumentieren und Ansatze flr nachhaltige Verbesserungen zu finden.

Fabian Tholke, Leiter der Finanzabteilung, Meyer&Meyer Holding SE & Co. KG

Die Berater der LangeVolknant haben uns bei der Gestaltung einer skalierbaren Organisation fur das
Informationsmanagement gecoacht. Dabei standen sie uns mit ihrer Projekt- und Kundenerfahrung
sowie als anspruchsvoller Sparringspartner zur Seite. Und sie waren u.a. eine der treibenden Krafte
im Projekt. Die Zusammenarbeit war sehr professionell und kooperativ und wir freuen uns auf

weitere Moglichkeiten der Zusammenarbeit.
Thomas Lober, Director CoE Bl EMEA Fresenius Medical Care AG & Co. KGaA

Die Berater der KEYE Advisory (LangeVolknant) haben uns bei dem Aufbau eines
Kennzahlenmodells zum Ergebnisbericht unterstutzt. Zur Visualisierung der komplexen Logiken und
Modellierung des Design- und Entwicklungsprozesses nutzen sie keY. Performance
Insight. Aufgrund ihrer strukturierten und analytischen Arbeitsweise konnten wir das Projekt in Time,
Quality & Budget abschliellen. Die Berater genielen wegen ihres professionellen und freundlichen
Auftretens eine hohe Wertschatzung bei unseren Mitarbeitenden. Wir freuen uns auf eine
gemeinsame Fortsetzung in weiteren Projekten.

Michael Jasperneite, Head of Controlling & Reporting, TSR Recycling GmbH & Co. KG

UNTERNEHMENSSTEUERUNG | BUSINESS DATA MODEL

KEY/=

. ADVISORY

Als KEYE Player lieben und beherrschen wir
den Spagat zwischen Abstraktion,
Modelldenken und operativen Lésungen.
Auch etablierte Konzepte stellen wir kritisch in
Frage, um fur Sie die optimale Losung zu
finden.

E-Mail: hello@keye.de
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